-Asoass ha firmado con Sura 19 Convenciones. La actual, tiene una vigencia de
4 afos, del 2022-2026, cada afio corre desde 1 de abril a 30 de marzo.

Los Siguientes son los Beneficios, que por Afiliarte a ASOASS,
tenemos para Ti:

Beneficios No Derivados de la Convencion Colectiva
- REPRESENTACION, EDUCACION Y ASESORAMIENTO LABORAL
- Beneficios Derivados del Didlogo Social:

e Puesto de Trabajo: asesoria ergondmica para optar por escritorio y/o
silla, y/o archivador, apoya pies o porta pc.

e Auxilio de Conexion: para conexién remota

e Back Office: apoyo operativo por Vacaciones, Incapacidades y Licencias.

Beneficios Derivados de la Convencion Colectiva de Trabajo 2022-2026

Nuestra Convencién Colectiva establece un conjunto de derechos y beneficios,
que La Compaiiia estd comprometida en materializar en virtud de este pacto,
que tienen fuerza de ley:

1. Comisiones y Cartera:

- Devolucién de Comisiones Negativas de Forma Diferida

- Pago de comisiones por Extraprimas

- Adjudicacidn de la Cartera por Pensidn, Fallecimiento o Invalidez
2. Primas Quinquenales y Vacaciones:

- Prima de Antigliedad

- Prima de Productividad

- Vacaciones

3. Préstamos con Beneficios de tasa:



- Herramientas Tecnoldgicas

- Vehiculo y Moto

- Vivienda

- Oficina

- Lote y/o Construccion

4.  Auxilios Economicos para Educacion:

- Auxilio para Gastos de Educacién de Hijos

- Auxilio para Educacion de Agentes Empleados
- Capacitacion por parte de La Empresa

5. Seguros Colectivos:

- Péliza de Vida de Grupo y Vida Grupo Familiar
- Péliza de Salud Colectiva

- Péliza Multiriesgo Empresarial

- Péliza Colectiva de Hogar

- Péliza Colectiva de Accidentes Juvenil

- Pédliza Colectiva de Automdviles

- Poliza Colectiva Exequial

6.  Auxilios Economicos:

- Por Incapacidad por Enfermedad o Accidente
- Auxilio Funerario

- Por Nacimiento de Hijo, Aborto No Provocado o Adopcidn

- Auxilio por Lentes, Montura y Cirugia Refractiva

Si deseas conocer mas sobre estos beneficios ingresa a la pagina de
Asoass: https://asoass.org/documentos-asoass/, convencion, 2022-2026.






